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PE
RS

O
N

AS

Difusión y sensibilización

Formación

Salud pública

PL
AN

N
ET

A

Biodiversidad

Contratación de servicios

Economía circular y gestión de residuos

Gestión sostenible del recurso hídrico

Gestión sostenible de equipamientos y 
mobiliario

Sanidad vegetal

Transición energética y cambio 
climático

PR
O

SP
ER

ID
AD

Accesibilidad e inclusión

Conservación, protección y salvaguarda 
del patrimonio

Empleo y condiciones laborales

Gestión económica sostenible

Gestión sostenible del turismo

Igualdad de oportunidades

Inversión y financiación

Transformación digital

Usuarios y comunidad local

PA
Z

Gestión ética, buen gobierno y 
transparencia

Participación ciudadana

AL
. Alianzas y colaboraciones público-

privadas

Paso a paso para realizar gráfico

1.	� Realice una tabla de doble entrada en una hoja de cálculo con las 
variables mencionadas en la figura anterior. En ella se clasifican los 
asuntos de materialidad en su dimensión del desarrollo sostenible 
correspondiente (5 Ps) tanto en el eje horizontal como en el vertical.

2.	� Proceda, a continuación, a rellenar la tabla basándose en la 
información obtenida para hacer los gráficos de los impactos principal 
y secundario de los asuntos de materialidad en los ODS.

3.	� Marque cada casilla cuando los asuntos relevantes o de materialidad 
se conecten entre sí a través de un impacto principal o secundario en 
los ODS.

4.	� Al igual que el mundo está interconectado, esta gráfica nos muestra 
nuestra coherencia interna entre los asuntos relevantes, cómo se 
relacionan e impactan unos con otros porque el nexo unificador son los 
ODS.

5.	� La matriz es simétrica al ser las variables del eje horizontal iguales que 
las del eje vertical.

6.	� De esta manera, la casilla que une dos asuntos idénticos la hemos 
pintado de naranja; para que se identifique mejor la simetría de la 
matriz.

RECOMENDACIONES ÚTILES
–	 Si desea imprimir este documento, su formato es DINA A3.
–	 Utilice Excel de Microsoft Office para realizar el gráfico.

NOTA
El programa utilizado para llevar a cabo este archivo fue Microsoft Excel 365. Asi-
mismo, se debe tener en cuenta que el formato impreso en la guía se ha realizado 
por una agencia de diseño y que cada entidad tendrá una casuística diferente y 
decidirá su propio formato. A la vez, los valores y datos obtenidos pueden ser difer-
entes al del ejemplo que se proporciona como inspiración. 

Coherencia interna entre los 
asuntos de materialidad

A través de una matriz de doble entrada podemos analizar de forma visual 
y sencilla cómo determinadas variables se interconectan o relacionan.


